Opracowal: Wydziat O$wiaty, Promocji, Kultury i Rozwoju Projekt

Uchwala Nr; 3 ,m 2018 Matenaty na sese

Rady Pown{xtu Sal?ocklego _
z dnials Lic SLOP00lo, 2018y N 9 99

w sprawie uchwalenia programu wspdlpracy z organizacjami pozarzqdowymi i innymi

uprawnionymi podimiotami prowadzqcymi dzialalnosé pozytku publicznego na 2019 rok

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt. 22 art. 12 pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwea 1998 r.
0 samorzqdzie powiatowym (.1. Dz. U. z 2018 r. poz. 995) oraz art. Sa ust. 1 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (j.1. Dz. U. z 2018 r., poz.
450)

Rada Powiatu Sanockiego
uchwala, co nastepuje:

§1

Uchwala sig ,,Program wspélpracy Powiatu Sanockiego z organizacjami pozarzadowymi
1 innymi uprawnjonymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnosé pozytku publicznego na 2019
rok”, ktérego tresé stanowi zatgeznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzagdowi Powiatu.

§3

Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia,

Przewodniczacy Rady Powiatu

Waldemar Och




Uzasadnienie:

Na podstawie art. 5a znowelizowanej ustawy o dziatalnoéci pozytku publicznego
i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 450 } Rada Powiatu Sanockiego ma obowigzek
uchwalenia do dnia 30 listopada 2018 r,, po  uprzednich  konsultacjach
Z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust, 3 w/w ustawy,
rocznego programu wspétpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust,. 3.

Protokét z przeprowadzonych konsultacji w zafaczeniu.

Materaly na ses)e

~
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Zalacznik do Uchwaly Nr............... /2018
Rady Powiatu Sanockiego
zdnia ... 2018y

» Powiat —
N N

PROGRAM WSPOLPRACY POWIATU SANOCKIEGO

Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI 1 INNYMI UPRAWNIONYMI o

PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALOSC POZYTKU PUBLICZNEGO NA
2019 ROK :




POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

llekro¢ w niniejszym »Programie wspétpracy Powiatu Sanockiego z Organizacjami Pozarzgdowymi na 2019 rok”,
zwanym dalej Programem jest mowa o '
1) Powiecie — nalezy przez to rozumie¢ Powiat Sanocki;
2) Radzie Powiatu — nalezy przez to rozumieé Radg Powiatu Sanockiego;
3) Zarzadzie - nalezy przez to rozumieé Zarzad Powiatu Sanockiego;
4) Wydziatach — nalezy przez to rozumieé Wydzialy Starostwa Powiatowego w Sanoku;
5) Jednostkach — nalezy przez to rozumieé jednostki organizacyjne Powiatu;
6) Ustawie — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 1. o dzialalnogci pozytku publicznego
i o wolontariacie (t.j. Dz. U. 22018 t., poz. 450);
7) Organizacjach — nalezy przez to rozumieé organizacje pozarzadowe i podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust, 3
Ustawy prowadzace dziatalnogé pozytku publicznego na rzecz mieszkaficow Powiatu;
8) Konkursie ~ nalezy przez to rozumied otwarty konkurs ofert, zgodnie z art, 13 Ustawy, w ktérym uczestniczg
Organizacje,

§2

I. Program jest dokumentem wyznaczajgeym polityke Powiatu wobec Organizacji i stanowi istotny element
realizacji zadar whasnych Powiatu.

2. Program okreéla cel gldwny, cele szczegolowe, zakres, zasady, formy, priorytetowe zadania publiczne, tryb
zlecania  zadai, posigpowanie  konkursowe,  okres realizacji i  sposéb wspblpracy  Powiaty
z Organizacjami, a takze wysoko$é §rodkéw przeznaczonych na jego realizacje, sposdb oceny realizacji Programu,
informacje o sposobie Jjego tworzenia i przebiegu konsultacji, tryb powolywania i zasady dziatania komisji
konkursowych do opiniowania ofert w Konkursach.

3. Miejscem realizacji Programu jest obszar Powiatu.

4. Dopuszcza sie realizacje zadan, wynikajgcych z Programu, takze poza Powiatem, jesli shuza one mieszkaficom
Powiatu.

CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

§3

I. Celem gtéwnym Programu jest aktywne budowanie partnerstwa pomiedzy administracjg publiczna
i Organizacjamj na rzecz efektywnego zaspokajania potrzeb réznych grup spolecznych Powiatu, poprzez skuteczne
wykorzystywanie srodkéw publicznych,

2, Cele szczegbtowe wynikajg z zalozonego celu glownego i s3 nimi:

I) umocnienie lokalnych dziatan;

2) poprawa jakosci Zycia mieszkaficow Powiatu poprzez petniejsze zaspokajanie ich potrzeb spolecznych;

3) budowanie spofeczeristwa obywatelskiego;

4) racjonalne wykorzystanije publicznych $rodkéw:

5) umacnianie w $wiadomogci mieszkancéw Powiaty poczucia odpowiedzialnodci za wsp6inote lokalng;

6) tworzenie warunkéw do powstawania i rozwoju inicjatyw stuzacych spolecznosci lokalnej;

7) otwarcie na innowacje i konkurencyjnosé poprzez umozliwienje Organizacjom indywidualnego wystapienia
z oferty realizacji konkretnych zadan publicznych, ktére obecnie prowadzone sg przez Powiat;

8) wzmocnienie potencjalu Organizacji;

9) zwigkszenie wptywu sektora pozarzgdowego na kreowanie polityki spolecznej w Powiecie;

10) wigezenie sie Organizacji w dzialania Powiatu wykorzystanie przez Powiat zasob6w, jakimi one dysponujg;
11) promowanie osiagnieé sektora pozarzgdowego oraz prezentacja jego dorobku,
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ZASADY WSPOLPRACY
§4

Wspdlpraca Powiatu z Organizacjami odbywa sig w opatciu o nastgpujace zasady:

1) zasade partnerstwa wspdlpraca pomiedzy Powiatem a Organizacjami opiera si¢ na obopdlnych korzysciach,
woli i chgei wzajemnych dziatan, oznacza dobrowolng wspéiprace, rownorz¢dnych sobie podmiotéw w
rozwigzywaniu wspélnie definiowanych probleméw i osigganiu razem wytyczonych celow;

2) zasadg pomocniczosei — Powiat powierza Organizacjom realizacje zadan wiasnych, a Organizacje zapewniaja
ich wykonanie w spos6b ckonomiczny, profesjonalny i terminowy; :
3) zasade suwerennodci - partnerzy wspdlpracy, Powiat i Organizacje, maja zdolno$¢ do niezaleznego
wykonywania swoich zadaf oraz swobodg w przekazywaniu swych kompetencji innym podmiotom;

4) zasadg efektywnogdci — partnerzy wspétpracy, Powiat i Organizacje dgzg do osiggnigcia mozliwie najlepszych
efektow w realizacji zadan publicznych;

5) zasadg uczciwej konkurencji — oznacza ona wymdg udzielania tych samych informacji odnognie wykonywanych
dzialah zaréwno przez podmioty publiczne, jak i niepubliczne, a takze obowigzek stosowania tych samych
kryteriéw przy dokonywaniu oceny tych dzialan i podejmowaniu decyzji odnosnie ich finansowania;

6) zasadg jawnosci — wszystkie mozliwosci wspélpracy Powiaty z Organizacjami s powszechnie dostepne oraz
Jjasne i zrozumiale w zakresie stosowanych procedur i kryteriéw podejmowania decyzji.

ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOLPRACY
§5

Zakres przedmiotowy wspbipracy obejmuje sferg zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. | Ustawy,
nalezgcych do zadafi Powiatu.

FORMY WSPOLPRACY

§6

I, Wspblpraca Powiatu 7z Organizacjami  obejmuje wspoipracg o charakterze finansowym
i pozafinansowym.

2. Wspolpraca finansowa polega na zlecaniu Organizacjom zadan publicznych na zasadach okreslonych
w Ustawie. Zlecanie Organizacji zadafh moze mieé formy:

I) powierzenia wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego realizacji;

2) wspierania realizacji zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie Jjego realizacji,

3. Wspélpraca pozafinansowa polega na:

1) wzajemnym informowaniu si¢ o planowanych kierunkach dzialalnosei w celu podejmowania wspdlnych
dzialan;

2) konsultacji z Organizacjami, odpowiednio do zakresu ich dzialania, projektéw aktow prawa miejscowego, w
szezegolnosei poprzez udostepnienie projektéw uchwat w dziedzinach dotyczacych dziatalnodci statutowej tych
Organizacji, w celu uzyskania ich opinii;

3) tworzeniu wspdlnych zespolow o charakterze doradczym i inicjatywnym;

4) prowadzeniu wspSlnych kampanii promocyjno-edukacyjnych;

5) uzyczaniu sprzetu, udostepnianiu sal starostwa itp.;

6) organizowaniu otwartych spotkan przedstawicieli Organizacji z przedstawicielami Powiatu;

7) prowadzeniu wspdlnych przedsigwzigé (np. organizowaniuy konferencji);

8) wspdlnym rozpoznawaniu potrzeb spofecznoéci lokalnej i wspolnym planowaniu dziatas stuzgcych
zaspokojeniu potrzeb spofecznych; : ' '
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9) zamieszezaniu na stronie internetowej Powiaty istotnych informacji dotyczgcych Organizacji oraz aktualnego
wykazu takich Organizacji dziatajgcych na terenie Powiatu;

10) sprawowaniu patronatu przez Powiat nad konkursami i innymi przedsiewzigciami organizowanymi przez
Organizacje, pomocy w ich organizacji, udziatu w pracach komisji konkursowych itp.; ‘
F) prowadzeniu dzialalnodei promocyjnej i informacyjnej dotyczacej wspélnych przedsiewzieé Powiaty
i Organizacji,

PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§7

= programy edukacyjno — profilaktyczne;

b) organizacja konkurséw dla miodziezy szkét réznych stopni;

¢) organizacja innych form propagowania wiedzy o tematyce zdrowotnej;

d) realizacja zadan w zakresie profilaktyki i edukacji dotyczacej profilaktyki uzaleznien dzieci
i mlodziezy.

©) programy i szkolenia udzielania pierwszej pomocy;

- Wydziat wdrazajacy - Pelnomocnik ds, Zdrowia i Pomocy Spotecznej,

2) w zakresie wspierania i u powszechnianja kultury fizycznej i sportu - zadania przewidziane do zlecenia w
formie wsparcia;

a) dziatania na rzecz rozwoju fizycznego dzieci, miodziezy i dorostych oraz aklywnego spedzania czasu poprzez
organizacje zawoddw o charakterze lokalnym, powiatowym, wojewddzkim, ogdlnopolskim zgodnie z kategoriami
wiekowymi okreslonymi przez Polskie Zwigzki Sportowe;

b) organizacja innych i mprez sportowych;

¢) promocja powiaty sanockiego poprzez udziat reprezentantow powiatu w zawodach wojewddzkich oraz
krajowych;

d) szkolenie dzieci i mtodziezy w réznych dyscyplinach sportowych,

- Wydziaf wdrazajgcy ~ Wydzial Oswiaty, Promocji, Kultury i Rozwoju.

3) w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego — zadania przewidziane do
zlecenia w formie wsparcia:

a) dzialania na rzecz rozwoju kultury i sztuki, poprzez organizacj¢ imprez kulturalnych m.in. pleneréw,
warsztatdw, festiwali, wystaw o zasiggu lokalnym, powiatowym, ogélnopolskim;

b) dziatania na rzecz ochrony i opieki nad zabytkami oraz dobrami kultury powiatu sanockiego poprzez organizacje
spotkan, imprez, poswigconych edukacji i popularyzacji zabytkéw oraz débr kultury;

¢) promowanie amatorskiego ruchu artystycznego i twdrczoscei ludowe;j.

d) wspieranie wydawania wydawnictw i publikacji dotyczgeych Powiaty Sanockiego
- Wydziat wdrazajgcy — Wydziat Ogwiaty, Promocji, Kultury i Rozwoju,
4) w zakresie turystyki i promocji - zadania przewidziane do zlecenia w formie wsparcia;
a) udzial w krajowych i mi¢dzynarodowych targach turystycznych;

b) opracowanic materialow promocyjnych i uzytkowych w zakresie produktéw turystycznych regionu,
opracowanie materiatéw kraj oznawczo-turystycznych o charakterze edukacyjnym;

¢) organizacja konkurséw i wspdlzawodnictwa krajoznawczo turystycznego;

d) organizacja konferencii, spotkan, zlotéw, rajdéw oraz imprez promujgcych mozliwodc; uprawiania turystyki ,
kwalifikowanej w regionie; :
€) wspieranie rozwoju infrastruktury turystyki aktywnej w tym: tworzenie $ciezek turystyki aktywnej (znakowanie,
promocja, koncepeje rozwoju itp.);

f) organizacja form aktywnego wypoczynku dla mieszkaficdw powiatu ze szczegélnym uwzglednieniem
wypoczynku dzieci i miodziezy.

- Wydzial wdrazajacy Wydzial O$wiaty, Promocji, Kultury i Rozwoju,




S5) w zakresie ratownictwa i ochrony ludnoscei - zadania przewidziane do zlecenia w formie wsparcia;

a) organizacja Powiatowych Zawodéw Sportowo ~ Pozarniczych;

b) organizacja imprez i akeji prewencyjnych;

~ Wydziat wdrazajacy - Wydziat Zarzadzania Kryzysowego.

6) w zakresie nauki, edukacji, o$wiaty i wychowania — zadania przewidziane do zlecenia w formie wsparcia:
a) organizacja konkurséw tematycznych dla dzieci i miodziezy;

b)organizacja wycieczek tematycznych dla dzieci i mtodziezy;

c)organizacja imprez integracyjnych przez miodziez szkét ponadgimnazjalnych;

d)organizacja pokazow umiejetnosei w zawodach nauczanych w szkotach ponadgimnazjainych;

e)organizacja warsztatow kreujgeych postawy patriotyzmu, tolerancji i poszanowania godnodei kazdego cziowicka
wsréd mlodziezy gimnazjéw i szkol ponadgimnazjalnych,

~ Wydziat wdrazajacy — Wydzial Oswiaty, Promocji, Kultury i Rozwoju.

7) w zakresie udzielania nieodplatnej pomocy prawnej — zadanie przewidziane do zlecenia w formie
powierzenia wykonania zadania:

- prowadzenie punktdw nieodptatnej pomocy prawnej na terenie Powiatu Sanockiego.

OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§8
Okres realizacji Programu: od 01 stycznia 2019 r. do 31 grudnia 2019r.

WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU
§9

Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje programu i wynikajgcych z tego zadan publicznych zleconych
Organizacjom okresli Rada Powiatu w uchwale budzetowej na rok 2019, W przypadku zadania okreslonego w §7

pkt. 7 Programu, $rodki finansowe na prowadzenie zadania Powiat Sanocki otrzymuje w formie dotacji . Ich
wysoko$¢ okreslana jest corocznie w drodze rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci,

SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU
§10

W realizacji Programu uczestnicza;

I) Rada Powiatu i jej Komisje w zakresie wytyczenia polityki spofecznej i finansowej Powiatu oraz priorytetéw w
sferze wspéipracy z Organizacjami.

2) Zarzad w zakresie:

a) realizacji polityki spolecznej i finansowej wytyczonej przez Rade Powiatu,

b) realizacji zadan wynikajacych z Programu,

¢) kontroli i oceny stany realizacji zleconych zadan samorzadowych pod wzgledem efektywnosci i jakosci przy
pomocy upowaznionych pracownikéw starostwa i Jednostek,

d) przedstawienia Radzie Powiatu zbiorczego sprawozdania z realizacji zadai Powiatu, zawierajacego wnioski ze
wspdlpracy samorzadu powiatowego z Organizacjami;

3) Komisje konkursowe w zakresie przeprowadzenia Konkursu;

4) Wydzialy w zakresie biezgcej wspdipracy z Organizacjami oraz wdrazania zadaf » @ W szezegblnosci;

a) Wydziat Oswiaty, Promocji, Kultury i Rozwoju,

b) Wydzial Zarzadzania Kryzysowego,

¢) Wydziat Organizacyjny,

d) Pelnomocnik ds. Zdrowia i Pomocy Spoteczne;j,

5) Jednostki w zakresie biezgcej wspdipracy z Organizacjami;

6) Organizacje. :




TRYB POWOLYWANIA 1 ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

§11

I. Komisje konkursowe powotywane s w celu opiniowania ofert ztozonych przez Organizacje w ramach |
ogloszonych przez Zarzad Konkurséw.

2. Komisjg konkursows powoluje Zarzad najpdzniej na 7 dni przed planowanym posiedzeniem komisji.

3. Komisja skiada sic z 5 osdb powolywanych do zaopiniowania ofert ztozonych w Konkursie, w tym: 3
pracownikéw Starostwa Powiatowego wskazanych przez Zarzad oraz 2 przedstawicieli Organizacji nie biorgcych
udziatu w konkursie.

4. Komisja konkursowa moze dziataé bez udziatu oséb wskazanych przez Organizacje jezeli:

a) zadna organizacja nie wskaze 0séb do skiady komisji konkursowej lub

b) wskazane osoby nie wezmg udziatu w pracach komisji konkursowej, lub

¢) wszystkie wskazane osoby podlegajg wylaczeniu na podstawie Ustawy.,

3. Do czionkéw komisji bioraeych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sig przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960
r. Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U.z 2017 r. poz.1257 z p6zn.zm.) dotyczace wylaczen,

6. W przypadku wylgczenia z postgpowania lub nieobecnosei czionkdw komisji, posiedzenie odbywa sie
W zmniejszonym skiadzie pod warunkiem, ze biorg w nim udzial co najmniej 3 osoby.

7. Decyzje komisji podejmowane sg zwykly wigkszoscia glosow obecnych na posiedzeniu czfonkéw,
w glosowaniu jawnym. Z posiedzenia komisji sporzadza sig protokét,

8. Komisja na pierwszym posiedzeniu przyjmuje zasady i tryb pracy.

9. Udzial w pracach komisji jest nicodplatny i nie przystuguje zwrot kosztéw podrozy.

10. W pracach komisji mogg braé udzial z glosem doradezym takze inne osoby, posiadajgce doswiadczenie
w realizacji zadan bgdacych przedmiotem Konkursu,

1. Przewodniczacym komisji jest pracownik Starostwa Powiatowego, wskazany przez Zarzad.

12. Komisja ocenia merytorycznie oferty, ktére przeszty pozytywnie weryfikacje formalna.

I3. Komisja rozpatrzy oferte réwniez w sytuacji, gdy zostala zgloszona do Konkursy jako jedyna,

14. Komisja przy rozpatrywaniu ofert ocenija:

1) mozliwoéé realizacji zadania publicznego przez Organizacje;

2) przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu IZeczZowego
zadania;

3) proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje 0séb, przy udziale ktérych Organizacja bedzie
realizowa¢ zadanie publiczne;

4) w przypadku wspierania wykonywania zadania publicznego, uwzglednia planowany przez Organizacj¢ udziat
srodkéw finansowych wlasnych lub $rodkéw pochodzgcych z innych Zrédet na realizacje zadania publicznego;

oraz uwzglednia:

5) planowany przez Organizacjg wklad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i prace spoleczng
cztonkow;

6) oceng realizacii zleconych zadar publicznych w przypadku Organizacji, ktore w latach poprzednich realizowaly
zlecone zadania publiczne, biorac pod uwagg rzetelnoéé i terminowosé oraz sposob rozliczenia otrzymanych na

ten cel $rodkéw.
I5. W zaleznosci od potrzeb w ramach poszczegblnych Konkurséw mogg byé ustalane dodatkowe kryteria oceny

ofert, uwzgledniajgee specyfike danego rodzaju zadania.

16. Przeprowadzona przez komisjg ocena ofert oraz propozycja rozstrzygniecia Konkursu zostanie przedstawiona
Zarzgdowi, ktéry dokona ostatecznego wybory i zdecyduje o wysokosci dotacji.

17. W przypadku dotacji w formie wspierania, wybotu przedsigwzigcia dokonuje Zarzad.

18. W przypadku dotacji w formie powierzenia realizacji zadania, Zarzad dokonuje wyboru przedsigwzigcia po
zapoznaniu si¢ z opinig wiasciwej Komisji Rady Powiatu.
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19. Komisje Rady Powiatu oraz Zarzad formulujg opini¢ i podejmujg swoje decyzje w oparciu o opinie
merytorycznego Wydzialu,
20. Komisja konkursowa rozwiazuje sig z chwilg rozstrzygniecia Konkursu,
21 Decyzja Zarzadu jest podstaws do zawarcia pisemnych uméw z wybranymi oferentami, okreslajacych sposéb
i termin przekazania dotacji oraz jej rozliczenia.
22. Wyniki Konkursu ogtasza sig w spos6b okreslony w § 13 ust. 3.

TRYB ZLECANIA ZADAN
§12

1. Podstawowy forma zlecania zadan publiczﬁych przez Powiat jest Konkurs, chyba ze przepisy odrebne
przewidujg inny tryb zlecenia. :
2. Warunkiem przystapienia do Konkursu Jest zlozenie oferty.

§13

1. Konkurs dla okreslonego zadania, z co najmniej 21-dniowym wyprzedzeniem oglasza Zarzad.

2. Organizacja moze z wiasnej inicjatywy zlozyé oferte realizacji zadania publicznego, takze tego, ktére jest
realizowane dotychczas przez Powiat, Zarzgd w terminie 1 miesigca rozpatruje celowodé realizacji tego zadania.
Jezeli dostrzega zasadnos¢ oferty oglasza Konkurs na Jego realizacje.

3. Konkurs ogtaszany jest poprzez zamieszezenie informacji;

a) w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatu;

b) na stronie internetowej Powiatu;

¢) na tablicy ogloszen w Starostwice Powiatowym w Sanoku.

4. Wydziaty, w zaleznosci od potizeb, okreslajg warunki wykonania zadap,

5. Oferty na realizacje zadan konkursowych przyjmowane sg w Biurze Obstugi Interesanta.

6. Oferty na realizacje zadai publicznych, o ktérych mowa w Ustawie podlegajg procedurze uzupeiania brakow
formalnych.

7. Oferty rozpatruje whasciwa Komisja konkursowa powolana przez Zarzad.

§ 14

I. Z Organizacjami, ktorych oferty zostaly przyjete do realizacji, w ciggu 1 miesiaca od rozstrzygniecia, podpisana
zostaje umowa na realizacje zadania.

2, Umowa zawierana jest na czas realizacji zadania,

3. Powiat przelewa srodki finansowe zgodnie z postanowieniami umowy.

§ 15

Z dotacji mogg byé sfinansowane:

1) Koszty zwigzane z uczestnictwem bezposrednich adresatéw zadania (w tym: wynajem sali, materiaty
szkoleniowe, koszty zakwaterowania i wyzywienia, nagrody w konkutsach, opfaty startowe zawodnikéw,
ubezpieczenia);

2) Koszty osobowe merytoryczne (w tym: honoraria dla doradc6w, treneréw, specjalistéw realizujgcych
merytoryczng czesé zadania);

3) koszty administracji i obsfugi zadania (W tym: korespondencja i obstuga ksiegowa), wydatki na dziatania
promocyjne projektu. ‘




§16

Z dotacji nic mogg by¢ sfinansowane:

a) budowa oraz zakupu nieruchomosci gruntowych, budynkéw i lokali:

b) prowadzenje dzialalnogci gospodarczej;

¢) deficyt dziatalnosci Organizacji;

d) wsteczne finansowanie zadat;

€) utrzymanie biura Organizacji;

f) dzialalnosé polityczna i wyznaniowa;

8) przedsigwzigcia dofinansowane z budzetu Powiatu Iub Jego funduszy celowych na podstawie przepiséw
szczegdlnych;

h) profesjonalny sport;

i) inne zadania statutowe niz zapisane we wniosku;

) zakup  érodkéw trwalych (w rozumieniu art, 3 ust. I ustawy z dnia 29 wrzednia 1994 .,
o rachunkowosci);

k) kary, grzywny, odsetki od zadtuzenia,

§17

I. W ramach realizacji zadania publicznego istnieje mozliwodé przesuwania kwot w pozycjach kosztorysu na
nastepujacych zasadach:

1) do 10% wartodei pozycii kosztorysu bez obowigzku powiadamiania Powiatu;

2) powyzej 10% wartodci pozycji kosztorysu z pisemnym powiadomieniem Powiatu wraz z uzasadnienjem zmiany
oraz nowym kosztorysem;

2. Przesuniecia $rodkéw, o ktdrych mowa w ust. 1, nie mogg zwigksza¢ wysokodci srodkéw przeznaczonych na
wynagrodzenia, oraz oszacowanej kwoty pracy wolontariuszy oraz wkiady rzeczowego.

§18

Srodki  wlhasne pozafinansowe  (osobowe)  wnoszone do  projektu muszg  by¢  oszacowane
W nastepujgey sposdb:

1) w przypadku dobrowolnej pracy na rzecz realizacji projektu, wartodé pracy musi uwzgledniaé ilosé
przepracowanych godzin oraz standardowg stawke za dany rodzaj wykonywanej pracy;

2) wielkos¢ zaangazowania wiladu wlasnego musi byé liczona wedlug stawki rynkowej, cennika posiadanego
przez wlascicicla obiektu lub sprzetu Iub tez amortyzacji sprzgtu bedacego wiasnoscia Organizacji, naliczanej za
okres realizacji zadania.

§19

1. Zarzagd w drodze uchwaly okresli Komisje Kontrolng dokonujgeg kontroli merytorycznej i finansowej realizacji
zadania publicznego, a w szezegdlnodei:

1} stanu realizacji zadania;

2) efektywnosci, rzetelnodei i Jakosci wykonania zadania;

3) prawidlowodci wykorzystania $rodkéw publicznych otrzymanych na realizacje zadania;

4) prowadzenia dokumentacji okreslonej w przepisach prawa i w postanowieniach umowy.

2. Jezeli w trakeie kontroli stwierdzone zostanie niezgodne z umowg wykorzystanie dotacji, bedzie to skutkowa¢
wstizymaniem dotacji, rozwigzaniem umowy, zadaniem zwrotu przekazanych i niewlasciwie wykorzystanych
$rodkow w wysokosci proporcjonalnej do zakresu niewykonania umowy. Ponadto Organizacja nie bedzie mogla
uzyska¢ dotacji z budzetu Powiatu przez trzy kolejne lata,

§ 20

W terminie 30 dnj od zakoficzenia realizacji zadania, Organizacja sklada merytoryczne i finansowe sprawozdanie
z jego wykonania, Sprawozdanie przyjmuje Wydzial lub Jednostka nadzorujaca wykonanie zadania.




SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU
§ 21

1. Realizacja Programu poddana zostanie ewaluacji przeprowadzonej przez Wydzial Oswiaty, Promocji, Kultury
i Rozwoju do dnia 31 kwietnia 2020 roku. Jej wyniki zostang przedstawione na posiedzeniu Zarzgdu, Zarzad do
31 maja 2020 roku przedkiada Radzie sprawozdanie z realizacji progrtamu i zamieszcza je
W Biuletynie Informacji Publicznej.

2. Przy ocenie brane bedg nastepujace wskazniki:

1) liczba Konkurséw:

2) liczba ofert zlozonych w Konkursach;

3) liczba zawartych uméw na real izacje zadania publicznego;

4) wysokosé srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje programu;

5) liczba uméw zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia;

6) liczba beneficjentow zrealizowanych zadan;

7) liczba Organizacji podejmujgcych zadania publiczne w oparciu o dotacje;

8) wysokosé kwot udzielonych dotacji;

9) wielkosé wlasnego wkiadu finansowego i pozafinansowego Organizacji w realizacje zadan publicznych;

10) wysokosé kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach zadaniowych,

INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU
ORAZ PRZEBIEGU KONSULTACJI

§22

[.Proje!t  Programu wspotpracy powiaty sanockiego z organizacjami pozarzgdowymi jest tworzony
w Wydiale Odwiaty, Promocji, Kultury i Rozwoju, a nastepnie w drodze uchwaly Zarzadu Powiatu w Sanoky
poddany jest procesowi konsultacji spolecznych zgodnie z zapisami Uchwaly Nr XV/170/2011 Rady Powiatu w
Sanoku z dnia 28 pazdziernika 2011 rw sprawie okreslenia szczegélo wego sposobu konsultowania z organizacjami
pozarzqdovwymi i innymi podmiotami projekiow aktéw prawa miejscowego,

2.Wyniki konsultacji podawane sg do publicznej wiadomosgci.

3. Program zoslaje uchwalony przez Rade Powiatu do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego czas jego

obowigzywania.
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 23
Zmiany niniejszego Programu wymagajg formy przyjetej dla jego uchwalenia.
§24
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym  programie  zastosowanie majg  przepisy Ustawy

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, Kodeksu Cywilnego, Ustawy o finansach publicznych oraz
Ustawy ¢ zaméwieniach publicznych,




Opracowal Wydziat Promocji, O$wiaty, Kultury i Rozwoju * Projekt
Uchwala Nr “\"}27 Oy |

Rady Powiatu Sanockiego
g §
z dnia ‘I') A ?2
w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajgcego wysokosé i szczegoltowe warunki
przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego, szczegéltowe warunki obliczania
i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny dorainych zastepstw
oraz wysokos¢ i warunki wypltacania nagrod ze specjalnego funduszu nagrod
Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzqdzie powiatowym
(tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 995 z pézn. zm.), art. 30 ust. 6 i 6 aw zwigzku z art. 91 d pkt 1 ustawy

z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r., poz.967 z pézn. zm.), po
uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajgcymi nauczycieli

Rada Powiatu Sanockiego

uchwala, co nastepuje:

§1

Ustala si¢ Regulamin okreslajacy wysokos$¢ 1 szezegotowe warunki przyznawania dodatkow do
wynagrodzenia zasadniczego, szczegdtowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz wysoko$¢ 1 warunki wyptacania
nagrdd ze specjalnego funduszu nagrod, zwany dalej Regulaminem.

Rozdzial 1.
Postanowienia wstepne

§2

1. Regulamin ma zastosowanie do nauczycieli zatrudnionych w publicznych szkotach
i placéwkach, dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Sanocki.

2. Regulamin okre$la wysoko$¢ oraz szczegétowe warunki przyznawania :

1) dodatku motywacyjnego,

2) dodatku funkcyjnego,

3) dodatku za warunki pracy,

4) dodatku za wystuge lat,

5) wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw,’

6) nagrod ze specjalnego funduszu nagréd.



3. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967 z pézn. zm.);

2) rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumie¢ rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej
i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 416
z pbzn. zm.);

3) szkole lub placéwee — nalezy przez to rozumie¢ jednostki organizacyjne wymienione w art.
1 ust. 1 Karty Nauczyciela, dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Sanocki;

4) klasie - nalezy przez to rozumie¢ takze oddziat;

5) nauczycielu — nalezy rozumie¢ przez to réwniez wychowawcow i innych pracownikéw
pedagogicznych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych, o ktorych mowa w pkt 3;

6) uczniu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowanka;

7) obowigzkowym wymiarze zajeé lub pensum dydaktycznym — nalezy przez to rozumieé
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin , o ktorym mowa w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela
lub ustalony przez organ prowadzacy na podstawie art. 42 ust. 7 Karty Nauczyciela.

Rozdzial 2.
Dodatek motywacyjny
§3

1. Nauczycielowi , w zaleznodci od uzyskiwanych wynikéw pracy jest przyznawany dodatek
motywacyjny.

2. Przy ustalaniu wysokosci dodatku motywacyjnego dla nauczyciela bierze si¢ pod uwage:

1) osiggnigcia w realizowanym procesie dydaktycznym oraz osiggniecia wychowawczo —
opiekuncze:

a) uzyskiwanie osiggni¢¢ w realizowanym procesie dydaktycznym, potwierdzone dobrymi
wynikami uczniéw w egzaminach maturalnym oraz potwierdzajacym kwalifikacje zawodowe,
konkursach, olimpiadach i zawodach,

b) systematyczne i efektywne przygotowywanie si¢ do zajet,
¢) podnoszenie swoich umiejgtnosci zawodowych,

d) umiejetne rozwiazywanie problemow wychowawczych uczniow we wspolpracy
z rodzicami,

¢) dobre rozpoznanie $rodowiska wychowawczego uczniéw, aktywne i efektywne dziatania na
rzecz uczniow potrzebujacych szezegolnej opieki,

2) wprowadzanie innowacji pedagogicznych stuzacych efektywnemu procesowi
ksztalcenia i wychowania:

a) opracowywanie autorskich programéw i publikacii,



b) tworzenie i wdrazanie programdéw edukacji regionalnej i europejskiej,

¢) wdrazanie przedsiewziec i programéw na rzecz doskonalenia swojej pracy i podwyzszania
jakosci pracy szkoty;

3) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zajeé, o ktorych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2
Karty Nauczyciela:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci szkolnych,
b)praca w komisjach przedmiotowych i innych zespotach,

¢) opieka nad samorzadem uczniowskim lub innymi organizacjami uczniowskimi dziatajacymi
na terenie szkotly,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich oraz uczestnictwo w innych rodzajach dzialan w ramach
wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,

e) praca z dzie¢mi o szczegdlnych potrzebach edukacyjnych,
f) podejmowanie innych zadan niezapisanych w statucie szkoty;

4) realizowanie w szkole zadan edukacyjnych, wynikajacych z przyjetych przez organ
prowadzacy priorytetow w realizowanej lokalnej polityce oSwiatowej:

a) realizacja zadaf i podejmowanie inicjatyw istotnie zwigkszajacych udziat i role szkoly
w $rodowisku lokalnym,

b) skuteczne przeciwdziatanie agresji, patologiom i uzaleznieniom w$réd dzieci i mlodziezy,

c) obecnosé szkét w srodowisku lokalnym, udziat w imprezach, konkursach, przegladach
organizowanych przy wspolpracy z instytucjami spoteczno — kulturalnymi;

5) szczegolnie efektywne wypelnianie zadan i obowigzkéw zwigzanych z powierzonym
stanowiskiem:

a) realizacja zadan statutowych szkoty,

b) prowadzenie racjonalnie uzasadnionej polityki kadrowej,

c) wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym i organizacjami pozarzadowymi,

d) systematyczne i efektywne przygotowanie do przydzielonych obowigzkow,

e) podnoszenie umiejetnosci zawodowych , doskonalenie wiasnego warsztatu pracy, udziat
w r6znych formach doksztalcania i doskonalenia zawodowego,

f) dbato$¢ o mienie szkoly i poszerzanie bazy dydaktyczne;j,

g) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej i pedagogicznej,
h) rzetelne i terminowe wykonywanie polecen stuzbowych,

i) przestrzeganie dyscypliny pracy,

i) wspolpraca z rodzicami, organizacjami, instytucjami i innymi o$rodkami wspierajacymi
o$wiate w celu realizacji zadan statutowych szkoty,

k) dostosowywanie wewnatrzszkolnego prawa do wymogow reformy,




1) dostosowywanie realizacji dziatan edukacyjnych do standardéw europejskich, w tym
z mozliwosci aplikowania do funduszy unijnych,

1) prawidlowe i umiejgtne prowadzenie polityki finansowej, w tym pozyskiwanie $rodkéw
pozabudzetowych.

3. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela moze byé przyznany do 30% minimalnego
wynagrodzenia zasadniczego, wynikajacego z osobistego stopnia awansu zawodowego.

4. Dodatek motywacyjny przyznaje si¢ na czas okre$lony, nie krétszy niz 3 miesigce 1 nie
dtuzszy niz 1 rok szkolny, pod warunkiem przepracowania w szkole co najmniej 6 miesigcy.

5. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego oraz okres jego przyznania, uwzgledniajgc poziom
spelniania warunkéw, o ktérych mowa w § 3 ust 2, dla dyrektora okresla Starosta Powiatu
Sanockiego, dla nauczyciela dyrektor.

6. Decyzje o przyznaniu dodatku motywacyjnego nauczyciel/dyrektor otrzymuje w formie
pisemne;.

Rozdzial 3.
Dodatek funkcyjny.
§ 4

1 Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko kierownicze przystuguje dodatek funkcyjny
w wysokosci:

Lp. Stanowisko Miesiecznie w zlotych
1. Dyrektor szkoly/placéwki 1 000,00 -2 500,00
2. Wicedyrektor szkoty/placowki 700,00 — 1 500,00
3. Inne stanowiska kierownicze przewidziane w statucie 500,00 — 1 000,00

szkoty/placéwki

2. Dodatek funkcyjny przystuguje takze nauczycielom, ktérym powierzono obowigzki
kierownicze w zastgpstwie.

3. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po
miesigeu, w ktérym nastapito powierzenie funkcji, a jezeli powierzenie funkcji nastgpito
pierwszego dnia miesigca - od tego dnia.

4. Nauczyciel traci prawo do dodatku funkcyjnego z pierwszym dniem miesigca nastg¢pujgcego
po miesigcu, w ktorym nastapito odwotanie ze stanowiska kierowniczego lub wygast okres
powierzenia stanowiska, a jezeli nastgpilo to pierwszego dnia miesigca — od tego dnia.

5. Wysokos¢ dodatku funkeyjnego w granicach stawek okreslonych w tabeli dla dyrektora
szkoly ustala Starosta Powiatu Sanockiego uwzgledniajgc:, liczbe uczniéw i stuchaczy
w szkole/placéwee, zmianowo$é, strukture organizacyjng szkoly, liczbe szk6t w ramach
zespotu, liczbe pracownikéw w przeliczeniu na etaty, ztozono$é zadah wynikajacych
7 zajmowanego stanowiska, specyfike szkoty/placowki oraz wyniki pracy.



6. Dla wicedyrektora i nauczyciela zajmujacego inne stanowisko kierownicze, wysokos¢
dodatku funkcyjnego ustala dyrektor. Wysoko$¢ tego dodatku nie moze przekroczyé 70%
wysokosci przyznanego dodatku funkcyjnego dyrektora.

7. Nauczycielom, ktérym powierzono sprawowanie funkcji przys}ugujé dodatek funkcyjny
w wysokosci:

Lp. Funkcja: l Miesiecznie w zlotych
1. | Wychowawstwo klasy:
a) | do 20 uczniéw 100,00
b) | od 21 do 30 uczniéw 150,00
c) | powyzej 30 ucznidw 200,00
2. | Opiekun stazu 80,00
3. | Doradca metodyczny 100,00 — 500,00

8. Dodatek funkcyjny za wychowawstwo klasy przystuguje za wykonywanie funkcji
wychowawcy klasy. W razie zaprzestania wykonywania funkeji wychowawcey klasy w ciggu
miesigea lub podjecia funkeji wychowawcy w takim czasie, nauczyciel otrzymuje dodatek
z tego tytulu proporcjonalnie do przepracowanego okresu.

9. W przypadku wystapienia w szkole klasy laczonej ustala si¢ jeden dodatek za
wychowawstwo klasy.

10. Dodatek funkcyjny z tytutu sprawowania funkcji opiekuna stazu przyshuguje od pierwszego
dnia miesigca, nastepujacego po miesiacu, w ktorym powierzono funkcje¢ opiekuna stazu.
Dodatek ten nie przystuguje w okresie przerwania stazu przez nauczyciela odbywajgcego ten
staz badz odwotlania nauczyciela z funkcji opiekuna stazu.

11. Dodatek z tytutu petnienia funkcji doradcy metodycznego przystuguje od pierwszego dnia
miesigca, nastepujgcego po miesigcu, w ktorym powierzono funkcje. W razie zaprzestania
wykonywania funkcji doradey metodycznego lub odwotania z pelnienia tej funkeji w ciagu
miesigca nauczyciel otrzymuje dodatek z tego tytulu proporcjonalnie do przepracowanego
okresu.

Rozdzial 4.
Dodatek za warunki pracy.

§5
1. Nauczycielom przyshuguje dodatek za warunki pracy z tytutu pracy w warunkach trudnych
i ucigzliwych okreslonych w rozporzadzeniu.
2. Nauczycielom za prace w trudnych warunkach przystuguje miesieczny dodatek w wysokosci
od 100 zt do 500 zt.

3. Nauczycielom za prace w ucigzliwych warunkach przystuguje miesigezny dodatek
w wysokosci od 200 zt do 700 zt.

4. Dodatek za warunki pracy nauczycielowi przyznaje dyrektor szkoty/placéwki, a dyrektorowi
Starosta Powiatu Sanockiego.



5. Dodatki za warunki pracy wyplaca si¢ z dotu na podstawie zestawienia przygotowanégo
przez dyrektora szkoty/placowki.

6. Dodatki za warunki pracy przystuguja w okresie faktycznego wykonywania pracy, z ktérg
dodatki te sa zwigzane oraz w okresie niewykonywania pracy, za ktéry przystuguje
wynagrodzenie jak za okres urlopu wypoczynkowego i wyptacane sg z dotu.

7. W przypadku zbiegu prawa do dodatkdéw za trudne lub ucigzliwe warunki pracy
nauczycielowi przystuguje prawo do obu dodatkow.

Rozdzial 5.

Dodatek za wystugge lat.
§6

1.Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi w wysokosci i na zasadach okreslonych
w art. 33 ust. 1 Karty Nauczyciela, § 7 rozporzadzenia oraz w warunkach okreslonych
w regulaminie.

2. Dodatek za wystugg lat przystuguje:

a) od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego nastepujacego po miesigcu, w ktérym
nauczyciel nabyt prawo do dodatku lub wyzszej stawki tego dodatku — jezeli nabycie prawa
nastgpito w ciggu miesigca,

b) za dany miesigc — jezeli nabycie prawa do dodatku lub wyzszej stawki tego dodatku
nastapito od pierwszego dnia miesigca.

Rozdzial 6.

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw.

§7

1.Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymiarowa i godzing doraznego zastgpstwa ustala
sie dzielge przyznang nauczycielowi stawke wynagrodzenia zasadniczego, facznie z dodatkiem
za warunki pracy, jezeli praca w godzinach ponadwymiarowych oraz doraznego zastgpstwa
odbywa si¢ w takich warunkach przez miesigczng liczbg godzin obowigzkowego wymiaru
zajec.

2. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarows i godzing doraznego zastgpstwa
realizowang w innym wymiarze czasu pracy niz wymiar podstawowy, oblicza si¢ dzielgc
przyznang nauczycielowi stawke wynagrodzenia zasadniczego, facznie z dodatkiem za warunki
pracy, jezeli praca w godzinach ponadwymiarowych oraz doraZnego zastepstwa odbywa sig
w warunkach trudnych lub ucigzliwych przez miesigezng liczbe godzin tygodniowego
obowigzkowego wymiaru zajeé, w ktérym nauczyciel zostat zatrudniony.

3. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego lub realizowanego wymiaru zaje¢ nauczyciela,
o ktérej mowa w ust. 1, uzyskuje si¢ mnozac tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin
okreslony w art. 42 ust. 3, 5¢ lub okreslony na podstawie art. 42 ust. 7 Karty Nauczyciela przez
4,16 z zaokragleniem do pelnych godzin w ten sposob, ze czas zajeé do 0,5 godziny pomija sig,
a co najmniej 0,5 godziny liczy si¢ za pelna godzing.



4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw rozlicza sie
w okresach miesiecznych.

5. Dyrektor szkoly jest odpowiedzialny za prawidlowo$¢ przydzielania godzin doraznych
zastepstw wedlug planu lekeji i kwalifikacji nauczyciela oraz ich rozliczania.

6. Przydzielenie godzin doraznych zastepstw nie moze powodowaé przekroczen $rodkow
finansowych przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe.

7. Wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw wyplaca sig
z dotu na podstawie ewidencji zrealizowanych godzin ponadwymiarowych i doraznych
zastepstw prowadzonej przez dyrektora szkoty.

Rozdzial 7.
Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod.
§8

1.W budzecie powiatu tworzy si¢ specjalny fundusz nagrod dla nauczycieli za ich osiagnigcia
dydaktyczno — wychowawcze i opiekuncze w wysokosci 1% planowanych rocznych
wynagrodzen osobowych nauczycieli.

2. Wysokos¢ Nagrody Starosty wynosi do 3 500,00 zt
3. Wysokos¢ Nagrody Dyrektora wynosi do 2 500,00 zt

4. Nagroda ze specjalnego funduszu nagréd ma charakter uznaniowy i wyplaca sie ja
niezwlocznie po przyznaniu jednak nie pézniej niz do kofica miesigca, w ktérym nagroda
zostala przyznana.

5. Kryteria i tryb przyznawania nagréd dla nauczycieli ze specjalnego funduszu nagréd, o
ktérym mowa w ust. 1 okresla odrebna uchwata.

Rozdzial 8.

Postanowienia koncowe.

§9

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzgdowi Powiatu Sanockiego.

§10
Traci moc:

1.Uchwata Nr XXX1/312/09 Rady Powiatu Sanockiego z dnia 20 marca 2009 roku w sprawie
regulaminu okreslajgcego wysokos¢ stawek i szczegotowe warunki przyznawania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego, szczegdtowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw oraz wysoko$é nagréd ze
specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli szkot i placodwek, dla ktorych Powiat Sanocki jest




organem prowadzgcym, zmieniona uchwata Nr IX/75/2011 Rady Powiatu Sanockiego z dnia
30 maja 2011 roku.

§11

Uchwata wechodzi w zycie w terminie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podkarpackiego.

Przewodniczacy Rady Powiatu

Waldemar Och

-~
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Uchwala Nr 2018
Rady Powiatu Sanockiego

zdnia [5 [x5Yop a0 2018 roku

\

w sprawie zmiany uchwaly budzetowej Powiatu Sanockiego na 2018 rok

y,

Na podstawie art. 12 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzqdzie powiatowym
(tj. Dz. U z 2018 r. poz. 995 z pdin zm. ) oraz art. 212 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r.
o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2017r. poz. 2077 z pézn. zm.).

Rada Powiatu Sanockiego
uchwala, co nastepuje:

§1 v

W uchwale budzetowe]j Powiatu Sanockiego na 2018 rok wprowadza sie nastgpujace zmiany:

1. W tabeli nr 1 Uchwaly budzetowej zwigksza si¢ dochody Powiatu Sanockiego w:

dz. 600 — Transport i tacznosé o kwote  120.000 zt
rozdz. 60014 — Drogi powiatowe publiczne o kwote  120.000 zt
Dochody majatkowe

$rodki na dofinansowanie wiasnych inwestycji gmin, powiatow

(zwigzkow gmin, Zzwigzkow powiatowo-gminnych, zwigzkow powiatow)

samorzad6w wojewddztw, pozyskane z innych Zrodet o kwote  120.000 zt
(§rodki z NDI Energy Sp. z 0.0.)

2. W tabeli nr 2 uchwaty budzetowej zwigksza si¢ wydatki Powiatu Sanockiego w:

w dziale 851 — Ochrona zdrowia o kwote  120.000 zt
rozdz. 85111 — Szpitale ogdlne o kwote  120.000 zt
Wydatki majatkowe, w tym:

- inwestycje i zakupy inwestycyjne o kwote  120.000 zt

(dotacja dla SP ZOZ w Sanoku — ,Modernizacja kuchni i pralni SPZOZ w Sanoku”)
Starostwo Powiatowe w Sanoku

§2

Wykonanie uchwaty p'owierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Sanoku.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgcy Rady Powiatu

Waldemar Och




Uzasadnienie do projektu Uchwaly Rady Powiatu Sanockiego w sprawie zmiany
uchwaly budzetowej Powiatu Sanockiego na 2018 rok (kwota 120.000 z})

W zwigzku z pismem o dofinansowanie zadania inwestycyjnego w wysokosci 120.000 zt na —
Modernizacje kuchni i pralni SPZOZ w Sanoku - w tym: wykonywanie wentylacji i klimatyzacji
pomieszezen pralni zgodnie z nakazem Sanepid, zakup kotta warzelnego parowego, zakup dwodch

suszarek — bebnowo - parowych”.
Powyzsze zadanie sktada si¢ z nastepujacych zadan:

1. Projekt budowlany wentylacji mechanicznej z chlodzeniem pralni oraz pomieszczenia

biurowego w kwocie 6.000 zi.
2. Zakup kotta warzelnego [parowego W kwocie 152.696,36 z1.

3. Zakup kotla warzelnego parowego w kwocie 11.906,40 zt.




Opracowat: PCOJOPS ) \\ ?/'V f A Projekt
Uchwala Nr i~ |27 12018
RADY POWIATU SANOCKIEGO

z dnia {7 | < "o 515 2018r,

w sprawie zmiany uchwaly budzetowej Powiatu Sanockiego na rok 2018

Na podstawie art. 12 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzqdzie powiatowym
G.t. Dz. U. z 2018r. poz. 995 z péin. zm.) art.212 ust.1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r.
o finansach publicznych (. t. Dz. U. z 2017r. poz. 2077 z pdin. zm.)

Rada Powiatu Sanockiego
uchwala , co nastepuje:

o

Na podstawie umowy finansowej dla Projektu pt. ,,Nauczyciele I LO w Sanoku
rozwijajq kompetencje tworcze, cyfrowe i jezykowe” w ramach programu ERASMUS +
nr umowy POWERSE-2018-1-PL01-KA101-048235 zawartej z Fundacja Rozwoju
Systemu Edukacji (FRSE) w uchwale budzetowej Powiatu Sanockiego na rok 2018
wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1. W tabeli nr 1 uchwatly budzetowej zwigksza si¢ dochody Powiatu Sanockiego:
Dziat 801 — O$wiata i wychowanie o kwote 66 864 zt
Rozdzial 80195 ~ Pozostata dziatalnos¢ o kwote 66 864 zt

dochody biezace, w tym:

— dotacje celowe w ramach programéw finansowanych z udziatem $rodkéw europejskich
oraz $rodkow, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 3 oraz ust.3 pkt 5 i 6 ustawy, lub platnosci
w ramach budzetu srodkow europejskich okwote 66 864 zt
(Srodki z Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji w Warszawie )

2. W tabeli nr 2 uchwaty budzetowej zwigksza si¢ wydatki Powiatu Sanockiego:

Dziat 801 — O$wiata i wychowanie o kwotg 66 864 zt
Rozdziat 80195 — Pozostata dziatalno$¢ okwote 66 864 zl
wydatki biezace, w szczegdlnoscei na:

1. wydatki na programy finansowane z udziatem $rodkow

Unii Europejskiej okwote 66 864 zt
w tym:
wydatki zwigzane z realizacjg ich statutowych zadan okwote 66 864 zt

I Liceum Ogélnoksztalcgce w Sanoku
(projekt ,,Nauczyciele I LO w Sanoku rozwijajg kompetencje tworcze, cyfrowe i jezykowe”)

§2
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Sanockiego.
§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczqcy Rady Powiatu Sanockiego
Waldemar Och




UZASADNIENIE

I Liceum Ogdlnoksztatcace w Sanoku otrzymato dotacje ze $rodkéw unii europejskiej na
pokrycie kosztow realizacji projektu p.n. “Nauczyciele I LO w Sanoku rozwijajg
kompetencje tworcze, cyfrowe i jezpkowe” w ramach Programu ERASMUS +.

Czas trwania projektu wynosi 24 miesigce.

Data rozpoczgeia — 15.10.2018r.

Data zakonczenia — 14.10.2020r.

Catkowita warto$¢ projektu 32 883,00 € (kurs euro do przeliczenia: 4,3122, w przeliczeniu
na zt 141 798,07), w tym planowane wydatki na poszczegdlne lata:

-2018: 66 863,25 zt
-2019: 66 934,82 7zt
-2020: 8 000,00 zt

Uczestnikami projektu bedzie 11 nauczycieli I Liceum Ogolnoksztatcacego w Sanoku. Kursy
bedg odbywaty sie w nastgpujgcych pafistwach: Anglia, Hiszpania, Portugalia, Malta, Francja.
Planowane terminy odbycia wyjazdéw dla nauczycieli to rok 2019 oraz 2020 — tacznie
16 wyjazdéw. Budzet projektu obejmuje: koszty podrézy, koszty zakwaterowania
i wyzywienia, wsparcie organizacyjne.

Budzet tego roku obejmuje zakup biletéw lotniczych dla grupy uczestnikéw projektu,
ubezpieczenia uczestnikoéw oraz materiatéw biurowych.




© Przygotowal Wydzial Finansowy . f - { Projekt
Uchwata Nr ! |/ 901 2018
Rady Powiatu Sanockiego
z dnia | [/ G & 9., 2018 roku

w sprawie zmiany uchwaly budzetowej Powiatu Sanockiego na 2018 rok

Na podstawie art. 12 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzqdzie powiatowym
(tj. Dz U. z 2018r. poz.995 z pozn. zm) oraz art. 212 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r.
o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2017r poz. 2077 z péin. zm.).

Rada Powiatu Saneckiego
uchwala, co nastepuje:

. " e
§1 ok Ne 799

W zwiazku z realizacja projektu ,,Druga szansa” w ramach RPO WP na lata 2014-2020,
w uchwale budzetowej Powiatu Sanockiego na 2018 rok, wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1. W tabeli nr 1 Uchwaty budzetowej zwigksza si¢ dochody Powiatu Sanockiego w:

dziale 853 — Pozostate zadania w zakresie polityki spoleczne; o kwote 115.653 zk
rozdz. 85395 — Pozostata dziatalno$¢ " o kwote 115.653 z1
Dochody biezace

Dotacje celowe w ramach programow finansowanych z udziatem $rodkoéw

europejskich oraz $rodkow, o ktérych mowa wart. Sust.3pkt. 5litaib

ustawy, lub platnosci w ramach budzetu érodkéw europejskich, realizowanych

przez jednostki samorzadu terytorialnego o kwote 115.653 zt
(projekt ,,Druga szansa”)

2. W tabeli nr 2 uchwaty budzetowej zwigksza si¢ wydatki Powiatu Sanockiego w:

dziale 853 — Pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej o kwote 115.653 zt
rozdz. 85395 — Pozostata dziatalnosé o kwote 115.653 zt
a) Wydatki biezace, w szczeg6lnoscei na:
1. wydatki na programy finansowane z udziatem $rodkéw Unii
Europejskiej, w tym: o kwote 115.653 zt
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane — 46.801 zt
- éwiadczenia na rzecz osob fizycznych — 63.527 zi
- wydatki zwigzane z realizacja ich statutowych zadan — 5.325 zt
Powiatowy Urzad Pracy w Sanoku

§2

Wykonanie uchwaty powierza sig Zarzadowi Powiatu Sanockiego.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczqgcy Rady Powiatu

ﬂ Waldemar Och

mgr Jo
RADCARRAWNY



Uzasadnienie do projektu Uchwaly Rady Powiatu w Sanoku w sprawie zmiany uchwaly
budietowej Powiatu Sanockiego na 2018 rok — 115.653 zt

W zwiazku z realizacja przez Powiatowy Urzad Pracy w Sanoku projektu nr RPPK.07.01.00-
18-0011/18 ,Druga szansa”~ w ramach programu operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata
2014-2020 Nr umowy: RPPK.07.01.00-18-0011/18-00 zawartej w dniu 29.10.2018 1., zwigksza si¢
planu finansowy na 2018 rok w dziale 853 rozdziale 85395 o kwotg 115 653,00 zi

Okres realizacji projektu to rok 2018 —2019.

Powyzsza kwota przeznaczona bedzie na:
sfinansowanie stypendiow stazowych, kosztéw dojazdéw, zakwaterowania, opieki nad dzieckiem,

kosztow badan, prac interwencyjnych oraz kosztow posérednich.

Celem projektu jest podniesienie poziomu aktywnosci zawodowej i zdolnosci do zatrudnienia oséb
bezrobotnych powyzej 29 r.z. zarejestrowanych w PUP Sanok.

Gtéwnym rezultatem projektu bedzie zatrudnienie 44 osob.

Projekt bedzie mial pozytywny wplyw na sytuacje kobiet i mezezyzn, w tym 0sob

niepelnosprawnych.

ey
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Uchwala Nr UY} 20 pors
RADY POWIATU SANOCKIEGO

zdnia 19 [istapoia,  2018r.
w sprawie zmiany uchwaly budzetowej Powiatu Sanockiego na rok 2018
Na podstawie art. 12 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzqdzie powiatowym (j.t Dz.
U. z 2018r. poz. 995 z pézn. zm.) art.212 ust.1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach
publicznych (j. t. Dz. U, z 2017r. poz. 2077 z pézn. zm.)

Rada Powiatu Sanockiego
uchwala , co nastepuje: i

§ 1

Na podstawie umowy o dofinansowanie projektu wspdlfinansowanego ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewédztwa Podkarpackiego na lata 2014 - 2020 w uchwale budzetowej Powiatu Sanockiego
na rok 2018 wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

L. W tabeli nr 1 uchwaly budzetowej zwigksza si¢ dochody Powiatu Sanockiego:
Dzial 801 — Oswiata i wychowanie o kwote 256.085 zi
Rozdziat 80195 — Pozostata dzialalnos¢ o kwote 256.085 zt

dochody biezgce, w tym:

— dotacje celowe w ramach programéw finansowanych z udziatem $rodkéw europejskich oraz
srodkow, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 3 oraz ust.3 pkt 5 i 6 ustawy, lub ptatnosci w
ramach budzetu srodkéw europejskich o kwote 256.085 zi
(Srodki Europejskiego Funduszu Spolecznego )

2. W tabeli nr 2 uchwaty budzetowej zwigksza si¢ wydatki Powiatu Sanockiego:
Dziat 801 — O$wiata i wychowanie o kwote 256.085 zt
Rozdziat 80195 — Pozostata dziatalno$¢ o kwote 256.085 zi
wydatki biezgce, w szczegdlnosci na: o kwote 256.085 zt
1. wydatki na programy finansowane z udzialem $rodkoéw
Unii Europejskiej
w tym:
- $wiadczenia na rzecz 0s6b fizycznych okwote  59.846 zt
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane okwote 61.465 zi
- wydatki zwigzane z realizacjg ich statutowych zadan o kwote 134.774 zt

(nr umowy RPPK.09.04.00-18-0009/18-00 — ,, Dostosowanie oferty Zespotu Szkdt Nr 2
w Sanoku do potrzeb lokalnego rynku pracy”)
Zespdl Szkét Nr 2 w Sanoku

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzgdowi Powiatu Sanockiego.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgcy Rady Powiatu Sanockiego
Waldemar Och




UZASADNIENIE

W zwiazku z zawarciem przez Zesp6t Szkét Nr 2 w Sanoku a Wojewddzkim Urzedem Pracy
w Rzeszowie umowy na realizacj¢ projektu pn. ,, Dostosowanie oferty Zespolu Szkét Nr 2 do
potrzeb lokalnego rynku pracy” ze srodk6w EFS ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, zaistniata koniecznosé wprowadzenia ww.
umowy do budzetu Powiatu Sanockiego na 2018r.
Calkowita wartos¢ projektu 626 859,99 zt
wiym w:
a) dofinansowanie 557 979,99 zt
z tego : - $rodki europejskie 532 830,99 zt (85,00%)
- dotacja celowa 25 149,00 zt ( 4,02%)
by  wklad wlasny niepieniezny 68 880,00 zt (10,98%)
Projekt bedzie realizowanych w latach 2018-2021w nastepujacych transzach:
Rok 2018 - 256.084,99 zt
Rok 2019 - 188.090,00 z1
Rok 2020 - 113.805,00 zt
Rok 2021 - rozliczenie projektu.
Projektem zostanie objetych 60 uczniéw w tym: 30 nowoutworzonego kierunku — operator
obrabiarek skrawajacych i 30 uczniéw zmodyfikowanego kierunku — technik mechanik oraz
6 nauczycieli ksztatcenia zawodowego.
Celem projektu jest :
poprawa jakosci ksztatcenia zawodowego poprzez dostosowanie do potrzeb lokalnego
rynku pracy,
wzbogacenie oferty edukacyjne;j,
zwigkszenie kwalifikacji nauczycieli 1 uczniéw poprzez staze u lokalnych pracodawcow
dysponujgcych nowoczesnym sprzetem,
wigezenie pracodawceéw w proces ksztalcenia zawodowego przysziych pracownikow,
doposazenie pracowni zawodowych.
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Uchwala Nr i[9 96 nogg
Rady Powiatu Sanockiego
zdnia /7 [} 100,402018 roku
WA ;,« iU

w sprawie udzielenia pomocy finansowej dla Gminy Zagorz na realizacje zadania pn. ,Budowa
Pomnika Nieznanego Konfederata w Zagérzu”

Na podstawie art. 7a, art. 12 pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzqdzie
powiatowym (tj. Dz. U. z 2018r. poz. 995 z pdin. zm.) oraz art. 216 ust. 2 pkt. Siart. 220 ust. 112
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2017r. poz. 2077 z pézn. zm.).

Rada Powiatu Sanockiego
uchwala, co nastepuje:

§1

Udziela sie z budzetu Powiatu Sanockiego na rok 2018 pomocy finansowej w kwocie
5.000 zt (stownie: pigé tysiecy ztotych) dla Gminy Zagérz z przeznaczeniem na dofinansowanie do
zadania inwestycyjnego pn. ,,Budowa Pomnika Nieznanego Konfederata w Zagorzu”,

§2
Szczegblowe warunki udzielenia pomocy finansowej oraz przeznaczenie i zasady rozliczenia
srodkéw okreslone zostang w umowie pomiedzy Powiatem Sanockim a Gming Zagbrz.
§3
Wykonanie uchwaty zleca si¢ Zarzgdowi Powiatu Sanockiego.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjegcia.

Przewodniczgcy Rady Powiatu

Waldemar Och




Przygotowal Wydzial Finansowy Projekt

Uchwala Ne |90 no18
Rady ?owie{ttu Sanockiego
z dnia [ L7 f»g,;mﬁ 22018 roku

w sprawie zmiany uchwaly budietowej Powiatu Sanockiego na 2018 rok

Na podstawie art. 12 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzqdzie powiatowym
(tj. Dz. U. z 2018 v. poz. 995 z pézn. zm.) oraz art. 212 ust. 1 oraz art. 216 ust 2 pkt. 5 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2017r. poz. 2077 z pdzin. zm.).

Rada Powiatu Sanockiego
uchwala, co nastepuje:

§1

1 7
T
; /
. L~ é 72/

W uchwale budzetowej Powiatu Sanockiego na 2018 rok wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1. W tabeli nr 2 uchwaty budzetowej zmniejsza si¢ wydatki Powiatu Sanockiego w:

dziale 600 — Transport i Igcznosé o kwote  5.000 zt
rozdz. 60078 — Usuwanie skutkéw klgsk zywiotowych okwotg  5.000 zt
Wydatki majatkowe, w tym:

- inwestycje i zakupy inwestycyjne o kwote  5.000 zt
(Odbudowa mostu w ciggu drogi powiatowej Nr 2257R Tarnawa-Kalnica w m. Tarnawa Gorna
w km 1+571)

Starostwo Powiatowe w Sanoku

2. W tabeli nr 2 uchwaty budzetowej zwicksza si¢ wydatki Powiatu Sanockiego w:

dz. 921 — Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego o kwotg  5.000 zt
rozdz. 92195 — Pozostata dzialalnos¢ o kwote  5.000 zt
Wydatki majgtkowe, w tym: o kwote 5.000 zt
- inwestycje i zakupy inwestycyjne o kwote 5.000 zt

( tym; dotacja na pomoc finansowg dla Gminy Zagorz)
Starostwo Powiatowe w Sanoku

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Sanockiego.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgcy Rady Powiatu

Waldemar Och
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Uchwata Nl ' | /2018
Rady Powiatu Sanockiego
zdnia 19 L Sigasalo

w sprawie porgczenia kredytu diugoterminowego zacigganego przez
Samodzielny Publiczny Zespdl Opieki Zdrowotnej w Sanoku

Na podstawie art.12 pkt 8 lit. d ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzqdzie
powiatowym (Dz. U. z 2018, poz. 995 z pozn. zm. ), art. 94 ustawy z dnia 27 sierpnia

2009. o finansach publicznych (Dz.U. z 2017 r. p0z.2077 z pézn. zm. )

Rada Powiatu Sanockiego

uchwala, co nastepuje :

§1
1.Powiat Sanocki udziela poreczenia do Iacznej wysokosei 17 437 061,61 7t
(stownie: siedemnascie milionéw czterysta trzydziesci siedem tysigey sze$édziesigt jeden
ziotych 61/100 ) tytutem zabezpieczenia splaty nominalnej wartosci kredytu bankowego w
wysokosci 12 000 000,00 zt oraz oprocentowania od udzielonego kredytu w wysokosci
5437 061,61 z4, ustalonego w oparciu o szacowany koszt oprocentowania na poziomie 3,99 %
planowanego do zaciggnigcia przez Samodzielny Publiczny Zespot Opieki Zdrowotnej w
Sanoku, w Banku Gospodarstwa Krajowego Oddziat w Rzeszowie w 2019 roku, z okresem
splaty na lata 2019-2039, z przeznaczeniem na splate zaciagnigtych kredytow i pozyczek o
najwyzszym oprocentowaniu oraz zobowiazan wymagalnych wobec dostawcow.
2. Srodki, o ktérych mowa w ust. 1 zabezpieczone zostang w budzecie Powiatu Sanockiego w
Jatach 2019-2039 w wysokosci ustalonej kazdorazowo w uchwale budzetowe;.
3.0kregla sie maksymalng wysoko$¢ porgczenia na potencjalne przypadajace na lata 2019 —

2039 splaty kredytu oraz oprocentowania, do wysokosci jak w ponizszym zestawieniu:



Kwota porg¢czonego Kwota porgczonych Lgczna kwota porgczenia

Lp. Rok kapitalu odpowiednio do kosztow (wz)

harmonogramu splat oprocentowania
wa) (wab)
3019 0 270 000,00 270 000,00
2. | 2020 0 320 334,30 320 334,30
3. | 2021 0 320 717,06 320 717,06
4| 2022 40 000,00 322 383,85 362 383,85
5. [ 2023 40 000,00 302 305,35 342 305,35
6. | 2024 80 000,00 363 452,17 443 452,17
7. | 2025 80 000,00 342 791,84 422 791,84
8. | 2026 100 000,00 321 291,97 421 291,97
9. [ 2027 120 000,00 298 918,35 418 918,35 |

10. | 2028 120 000,00 477 167,30 597 167,30
11.| 2029 900 000,00 460 899,13 1360 899,13
12. | 2030 900 000,00 389 740,86 1289 740,86
13.| 2031 900 000,00 226 192,96 1126 192,96
14| 2032 1200 000,00 199 954,73 1399 954,73
15. | 2033 1250 000,00 174 967,39 | 424 967.39
16.| 2034 1250 000,00 172 650,25 | 422 650225
17.] 2035 1250 000,00 144 236,18 1394 236,18
18. | 2036 1250 000,00 114 667,40 | 364 667.40
19. | 2037 1,020 000,00 138 895,69 | 158 895.69
20.| 2038 1.000 000,00 57 662,21 1057 662,21
21. | 2039 500 000,00 17 832,62 517 832,62
RAZEM 12 000 000,00 5 437 061,61 17 437 061,61

4. W przypadku braku terminowej obstugi kredytu przez Kredytobiorce bank moze wezwaé

Poreczyciela do sptaty wedtug nowego harmonogramu splat ustalonego w trybie ugody, przed

zawarciem ktorej zostanie podjeta uchwata zmieniajgca § 1 ust. 2 w celu dostosowania do

warunkéw wynikajacych z ugody, przy zachowaniu jednak w okresie 2019-2039

maksymalnych warto$ci porgczen jak okreslono w ust. 2.




§2

Udzielenie poreczenia nastapi z chwilg uruchomienia kredytu dla SP ZOZ w Sanoku.

§3
1.Zabezpieczenie potencjalnych splat kredytu i kosztow odsetek wynikajacych z porgezenia
zostanie ujete w Wieloletniej Prognozie Finansowej Powiatu Sanockiego w latach 2019-2039.
2.Splata ewentualnych zobowigzan finansowych powstatych z tytutu udzielonego porgezenia,
o ktérym mowa w § 1, nastgpi z dochodéw wiasnych Powiatu w wysokosci objetej

poreczeniem w danym roku.

§4

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Sanockiego.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczgcy Rady Powiatu

Waldemar Och




UZASADNIENIE

CYPPIISI S a0
ikt iy D C 3

W zwigzku z trudna sytuacja finansowa SP ZOZ w Sanoku, Zarzad Powiatu Sanockiego
przychylit sie¢ do prosby dyrektora SP ZOZ w Sanoku na przygotowanie i ujecie w WPF
poreczenia na kwote planowanego do zaciggniecia kredytu restrukturyzacyjnego przez SP ZOZ
w Sanoku w Banku Gospodarstwa Krajowego o/Rzeszowie na kwotg 12 000 000,00 zt.

Stan zadtuzenia SP ZOZ w Sanoku na dzier 31 pazdziernika 2018 r. :

1. zobowiazania tytufem podatku od nieruchomosci - 20 007,00 zt
2. zobowigzania wymagalne wobec dostawcow towarow i usfug - 5538 372,74 zt

3. kwoty kredytu (raty kapitatowe i odsetki) — 19 335 600,00 zt

Razem : 24 893 979,74 zt
Powyzszy kredyt pozwoli na sptacenie kredytow o najwyzszym oprocentowaniu jak i
zobowiazath wymagalnych wobec dostawcow.
Podsumowujac kredyt na kwote 12 min zt przy planowanym oprocentowaniu 3,99 %:
- kapitat 12 000 000,00 zt
- odsetki 5 437 061,61 zt
- do spfaty 17 437 061,61 zt

w roztozeniu na 20 lat.



Y J¢ Projekt
Uchwala Nr =" 7
Rady Powiatu Sanockiego

zdnia 75 /< e 2018 roku

Opracowat Wydzial Finansowy

w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Sanockiego na lata 2018-2039

t. 12 pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r o samorzqdzie powiatowym

Na podstawie ar
t. 7 ustawy z dnia

( tj. Dz. U z 2018 poz. 995 z pdzn. zm.) oraz art. 226, art. 227, art. 230 us
27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2017r poz. 2077 z pézn. zm.).

Rada Powiatu Sanockiego
uchwala, co nastepuje:

[y
i
564

§1

1. Uchwala siec Wieloletnia Prognoze¢ Finansowg na lata 2018-2039 stanowigcg zatacznik nr 1 do
niniejszej uchwaty skladajaca si¢ z tabeli gléwnej oraz z objasnien przyjetych wartosci stanowigeych

zalgcznik nr 3.

2. Uchwala sie wykaz realizowanych przedsigwzig¢ stanowiacy zatacznik nr 2 do niniejszej uchwaty.
§ 2

Traci moc Uchwata Nr LVIII/495/2018 Rady Powiatu Sanockiego z dnia 15 pazdziernika 2018 roku
w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Sanockiego na lata 2018-2028.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sig Zarzadowi Powiatu Sanockiego.
§ 4

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczqcy Rady Powiatu

Waldemar Och
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Zatacznik Nr 3

Objasnienia warto$ci przyjetych w Wieloletniej Prognozie Finansowej

Powiatu Sanockiego na lata 2018-2039

Wartodei przyjete w WPF Powiatu Sanockiego na lata 2018-2039 uwzglgdniajg
stan budzetu (dochody, wydatki, deficyt, rozchody, przychody) na dzien 15 listopada 2018 roku,
oraz uchwate o udzieleniu porgczenia dla SPZOZ w Sanoku w zwiazku z zamiarem zaciggnigcia
kredytu dtugoterminowego w wysokosci 12.000.000 zt wraz z oprocentowaniem 5.437.061,61
zt, na lata 2019-2039.

I. Prognoza dochodéw Powiatu Sanockiego

Szacowanie dochodéw w procesie tworzenia WPF jest bardzo istotnym i waznym
elementem tworzenia prognozy.

W zakresie dochodéw biezacych, w skiad ktérych wchodza subwencje, dotacje na
zadania biezace, udziaty w podatkach, podatki i oplaty oraz dochody wiasne w poszczegblnych
latach wykazuja realny wzrost.

W zakresie dochodéw majatkowych w 2018 roku zaplanowano dochody ze sprzedazy

majatku w kwocie 1.672.443 74, sktada sig na to sprzedaz lokali Powiatu Sanockiego.

W pozostatych latach tj. 2019-2020 zaplanowano kwote 300.000 zt to plan sprzedazy
dziatek, w roku 2020 kwota 150.000 zt natomiast w pozostatych latach nie zostaty zaplanowane
dochody z tego tytutu w zwigzku z brakiem decyzji w sprawie planowanej sprzedazy majatku
w latach nastepnych na podstawie danych z Wydziatu Geodezji i Gospodarki Nieruchomosciami

w Starostwie Powiatowym w Sanoku.

Pozostate dochody majatkowe w poszczegdlnych latach dotycza dotacji oraz $rodkéw

otrzymanych na realizacje inwestycji.



IL Prognoza wydatkéw Powiatu Sanockiego

Po ustaleniu dochodéw budzetowych, w dalszej kolejnodci nalezy ustali¢ najpierw
wydatki biezgce a nastgpnie wydatki majatkowe. Przy prognozowaniu wzigto pod uwage
przedsiewzigeia i Zrédta ich finansowania. Szacowanie wydatkow przy opracowaniu prognozy
wskazuje nam na pewne uwarunkowania jakie naktada ustawa o finansach publicznych, ktora
méwi w art. 242 iz Rada powiatu nie moze uchwali¢ budzetu, jezeli wydatki biezace sa wicksze
niz dochody biezace powigkszone o nadwyzke budzetows z lat ubiegtych i wolne $rodki.

Wydatki biezgce w poszczegdlnych latach przedstawiajg si¢ nastgpujaco:

Rok 2018 — 78.959.172,40 zt, rok 2019 —73.973.136 zk, rok 2020 — 72.850.200 zt, rok 2021 —
72.500.150 zt, rok 2022 — 73.587.682 7, rok 2023 —74.691.497 7t rok 2024 —75.811.869 zt, rok
2025 — 76.949.047 zk, rok 2026 — 77.603.282 zt, 2027 — 78.659.329 zk, rok 2028 —79.731.218 zk.
Rok 2029 — 84.000.000 zt, 2030-84.500.000 zi, 2031 — 84.500.000 zi, 2032 — 84.500.000 zi,
2033- 84.500.000 zt, 2034- 85.300.000 zi, 2035-84.700.000z4, 2036- 84.800.000 zi, 2037-
84.900.000 zk. 2038- 85.000.000 zt, 2039- 85.500.000 zt

Wydatki na obstuge diugu, sg to odsetki bankowe od zaciagnigtych kredytow i pozyczek.
Wynagrodzenia i skiadki od nich naliczane wskazuja takze wzrost w stosunku do roku
poprzedniego, w tej pozyciji wykazane sg wszystkie wynagrodzenia pracownikow takze starosty
i wicestarosty.

Wydatki zwigzane z funkcjonowaniem organdw j.s.t. — obejmujg cate wydatki zwigzane
z obstuga Starostwa Powiatowego, Zarzadu Powiatu i Rady Powiatu w rozdziatach 75019
i 75020.
W ramach przedsiewzigé wykazano zadania wynikajace z zawartych juz uméw, w ramach
wydatkow biezacych sg to projekty:
_Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci ksztatcenia zawodowego w Powiecie Sanockim - okres
realizacji 2017-2019, kwota w 2018 roku 715.559 zt
- Praktyka zawodowa w Anglii, Niemeczech i Portugalii szansg lepszego startu zawodowego dla
uczniéw Zespotu szkét Nr 2 w Sanoku — okres realizacji 2018-2019, kwota w 2018 roku
483.283 zi.
- Europejska edukacja nauczycieli — okres realizacji 2018-2019, kwota w 2018 roku 127.012 zt.



- Hands On Media — okres realizacji 2017-2018, kwota w 2018 roku 45.520 z

- Praktyka zawodowa w Anglii, Hiszpanii i Grecji szansg lepszego startu zawodowego dla
uczniéw Zespotu szkét Nr 2 w Sanoku — okres realizacji 2017-2018, kwota w 2018 roku
103.656 zt.

- CIS Nowe Perspektywy — okres realizacji 2016-2018, kwota w 2018 roku 732.967 zl.

IIL. Prognoza dlugu Powiatu Sanockiego

W Powiecie Sanockim na koniec 2017 roku realny diug wyni6st 32.404.146,84 zk, na co
sktada sig:
Kredyty pozostajecie do sptaty 32.390.084,25 zt w tym:

- kredyt inwestycyjny zaciagnigty w Banku PEKAO SA - kwota zadtuzenia 377.633,25 zt.

- kredyt dtugoterminowy zaciggnigty w BGZ na sfinansowanie deficytu w 2012 roku - kwota
zadluzenia 5.964.552 zt.

- kredyt konsolidacyjny zaciagnigty w BOS — kwota zadtuzenia 5.644.111 zt.
- kredyt konsolidacyjny zaciggnigty w BOS - kwota zadluzenia 8.502.916 zt.
- kredyt konsolidacyjny Bank Spotdzielczy w Bieczu —kwota zadtuzenia 11.900.872 zi.
Kwota 2.241,03 zt wykazana w kredytach, pozyczkach zwigzana jest z zakupem

telefondw komorkowych na raty.

Kwota 9.206,94 zt to faktury stanowigce zobowigzanie wymagaine, powstate na skutek

niezaplacenia w terminie przez CIS w Sanoku (dotyczy zaplaty za ustuge).

Zobowigzania wymagalne na 31.12.2017 r. wynoszace 2.593,49 zt stanowig
nieprzekazany odpis na 7F$S w Starostwie Powiatowym w Sanoku za 2017 rok a kwota 21,13 zt
to zobowigzanie I Liceum Ogdlnoksztalcagcego w Sanoku dotyczacego nieprzekazania podatku

VAT Powiatowi Sanockiemu,

Kwota dlugu 14.062,59 zt (telefony na rat¢ oraz zobowigzania wymagalne) zostang
splacone poprzez wydatki zmniejszajace dlug w 2018 roku ( tabela 14.3 WPF). Na dzien

30.09.2018 roku wszelkie zobowigzania zostaty sptacone.



Na kolejne lata nie planuje sig zakupu telefonéw na raty oraz zobowigzah wymagalnych.

Na dziefi 15.11.2018 roku budzet zamyka si¢ deficytem w kwocie 2.718.198 zt, ktory
zostat pokryty wolnymi §rodkami, o ktérych mowa w art. 217 ust. 2 pkt. 6 ustawy.

W kolejnych latach zaplanowana jest nadwyzka, ktora przeznaczona jest na splatg dtugu.

W latach 2018-2028 prognozuje si¢ uchwalenie budzetow, ktérych realizacja nie
spowoduje, ze W roku budzetowym oraz w kazdym roku nastgpnym, po roku budzetowym,
relacja facznej kwoty przeznaczone na obstuge zadtuzenia do planowanych dochodéw ogdtem
budzetu (lewa strona wzoru) nie przekroczy Srednig arytmetyczng z obliczonych dla ostatnich
trzech lat relacji jej dochodéw biezacych powigkszonych o dochody ze sprzedazy majgtku oraz
pomniejszonych o wydatki biezace, do dochodéw ogélem budzetu (prawa strona wzoru),

wg ponizej przedstawionego wzoru:

(R + o) oL [Dbyy +Sm,, ~ Wb, , Db, ,+Sm,, — Wb,_, , Db, s +Sm,; — Wb, ,
D n 3 D Dn—2 Dn—-3

n-1

gdzie poszczegdlne symbole oznaczaja:

R - planowang na rok budzetowy taczng kwotg z tytutu splaty rat kredytéw i pozyczek, o
ktérych mowa w art. 89 ust. 1 pkt 2-4 oraz art. 90, oraz wykupéw papierdw
wartosciowych emitowanych na cele okreslone w art. 89 ust. 1 pkt 2-4 oraz art. 90,

O - planowane na rok budzetowy odsetki od kredytow i pozyczek, o ktérych mowa w art.
89 ust. 1 i art. 90, odsetki i dyskonto od papieréw wartosciowych emitowanych na cele
okreslone w art. 89 ust. 1 i art. 90 oraz splaty kwot wynikajacych z udzielonych
poreczen i gwarancji,

D- dochody ogdtem budzetu w danym roku budzetowym,

Db-  dochody biezace,

Sm-  dochody ze sprzedazy majatku,

Wb - wydatki biezgce,

n- rok budzetowy, na ktéry ustalana jest relacja,

n-1-  rok poprzedzajacy rok budzetowy, na ktéry ustalana jest relacja,



n-2 -  rok poprzedzajgcy rok budzetowy o dwa lata,

n-3 -  rok poprzedzajacy rok budzetowy o trzy lata.

Relacja z art 243 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych jest

zachowana i przedstawia sig nastgpujaco:

Relacja, o ktérych mowa w art. 243 ustawy o finansach publicznych.

Rok Lewa strona wzoru- Prawa strona wzoru —
pozycja 9.4 WPF pozycja 9.6 WPF
2018 3,55 5,73
2019 3,87 5,98
2020 4,43 4,44
2021 4,79 4,95
2022 4,79 5,67
2023 5,51 5,51
2024 4,09 5,53
2025 3,99 5,18
2026 3,46 4,38
2027 3,30 4,30
2028 4,25 4,30
2029 1,50 4,59
2030 1,41 4,44
2031 1,22 4,24
2032 1,51 2,92
2033 1,53 2,36
2034 1,52 1,62
2035 1,48 2,40
2036 1,45 2,67
2037 1,22 3,27
2038 1,11 3,39




2039 0,54 3,27

Informacja o spetnieniu wskaznika sptaty zobowigzan okreslonego w art. 243 ustawy

o finansach publicznych przedstawia pozycja 9.7 WPF okreslajac stowem TAK.




